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Aprés des exceés, la modération ?

PHOTOMONTAGE LA PRESSE

Comme par le passé, les rémunérations multimillionnaires constituent la norme parmi les présidents et chefs de direction

de ces entreprises.

Une certaine modération aurait-elle vraiment meilleur gotit ?
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rémunération des hauts dirigeants d'entreprises qui ont leur siege social au Québec et
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dotées d'une valorisation boursiere de plus de 500 millions de dollars.

Comme par le passé, les rémunérations multimillionnaires constituent la norme parmi les

présidents et chefs de direction de ces entreprises.

Ala différence du relevé de I'an dernier effectué par La Presse, ot la forte reprise
économique avait gonflé les rémunérations de hauts dirigeants, on ne trouve pas cette
année de président dont la rémunération totale en salaire et primes dépasse les

20 millions de dollars.

Fait a noter, on ne trouve qu'une seule femme, la PDG du CN Tracy Robinson (6°), parmi
les 30 grands patrons a la rémunération la plus élevée.

La liste sélecte des présidents et des chefs de la direction qui ont obtenu une
rémunération totale évaluée a plus de 5 millions de dollars en 2023 compte 29 individus,

soit 3 de moins que l'année précédente.

Aussi, parmi les hautes directions de ces entreprises québécoises, on ne retrouve pas cette
année de montant total de leur rémunération qui dépasse les 45 millions de dollars, alors
qu’il y en avait deux dans le relevé de I'an dernier.

1l s'agissait de deux entreprises de systemes de paiement et de commerce électronique,
Lightspeed Commerce et Nuvei, qui avaient chacune alloué pres de 85 millions de dollars

en valeur de rémunération totale parmi leurs cinqg plus hauts dirigeants.

Couche-Tard, bon premier
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La palme du montant de rémunération totale le plus élevé consenti a ses plus hauts dirigeants revient & Couche-Tard.

Cette année, la palme du montant de rémunération totale le plus élevé consenti a ses plus
hauts dirigeants - 40,7 millions - revient a Couche-Tard, géant des dépanneurs et de

postes d’'essence en Amérique du Nord et en Europe.

Et cest en toute logique le président et chef de la direction de Couche-Tard,
Brian Hannasch, qui occupe le premier rang des valeurs de la rémunération totale parmi

ses homologues de Québec inc. en Bourse.

En fin d'exercice 2023, le conseil d'administration de Couche-Tard, présidé par son
cofondateur le milliardaire Alain Bouchard, a consenti a M. Hannasch 18 45 millions de
dollars en salaire, en primes et en attribution de titres de capital (options et actions) de

I'entreprise, soit 50 % de plus que I'année précédente.

Méme considérable, cette hausse de la rémunération totale du PDG de Couche-Tard se
retrouve au neuvieme rang des plus fortes hausses observées parmi les présidents de

Québec inc. en Bourse.
Tendance haussiére qui se maintient

Au premier rang de ce classement, on trouve Lino A. Saputo, président et chef de la
direction du géant laitier et fromager Saputo. Sa rémunération totale a triplé (+215 %) a

5,13 millions en 2023 par rapport a l'exercice précédent.

Dans le secteur de la haute finance, le président du conseil et chef de la direction de Fiera
Capital, Jean-Guy Desjardins, a plus que doublé (+115 %) a 7,68 millions la valeur de sa

rémunération totale a la fin de I'exercice 2023.
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Francois Dauphin, PDG de ['lnstitut sur la gouvernance d'organisations privées et publiques IGOPP) a Montréal

« Manifestement, la tendance haussiére de la rémunération des hauts dirigeants
d’entreprise se maintient en dépit des critiques qu’elle suscite de la part des

investisseurs influents et des autres parties prenantes dans ces entreprises. »

— Francois Dauphin, PDG de I'lnstitut sur la gouvernance d'organisations privées et publiques
a Montréal

« D’une part, lors des votes pris dans les assemblées d’actionnaires, on observe un léger
repli du taux d'approbation des politiques de rémunération des hauts dirigeants. Quand
ce taux passe sous les 80 %, ¢a peut devenir génant pour le conseil d'administration de
I'entreprise, selon Francois Dauphin, PDG de I'lnstitut sur la gouvernance d’'organisations

privées et publiques (IGOPP) a Montréal.

« D'autre part, aux Etats-Unis surtout, ol ce calcul est réglementaire, on observe que le
multiple de la rémunération des hauts dirigeants d’entreprise par rapport au salaire

médian de leurs employés continue de sélever.

« Cette tendance suscite d’ailleurs de plus en plus de réactions dans la société, mais
encore peu parmi les principaux investisseurs de ces entreprises, qui demeurent plus

préoccupés par le rendement total de leurs placements », constate Frangois Dauphin.
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LES CINQ DIRIGEANTS LES MIEUX PAYES

[4 Consultez la liste des dirigeants les mieux payés en 2024

Brian Hannasch, Couche-Tard (Alim.)

PHOTO MARCO CAMPANOZZI, ARCHIVES LA PRESSE

Brian Hannasch

Président et chef de la direction

Rémunération totale : 18,45 millions

Variation sur un an: +50 %

Philip Fayer, Nuvei
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Phil Fayer

Président du conseil et chef de la direction

Rémunération totale : 17.3 millions

Variation sur un an: -17 %

Alain Bédard, TFI International
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PHOTO ARCHIVES, FOURNIE PAR TRANSFORCE INTERNATIONAL
Alain Bédard

Président et chef de la direction

Rémunération totale : 16,15 millions Variation sur un an: +17 %

George D. Schindler, CGI
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George D. Schindler

Président et chef de la direction

Rémunération totale : 14,4 millions

Variation sur un an : +6 %

Jeffrey Orr, Power Corp.
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Jeffrey Orr

Président et chef de la direction

Rémunération totale : 14,07 millions

Variation sur un an: +5,7 %

LES HAUTES DIRECTIONS DES MIEUX PAYEES

(entreprises dont le sigge social est au Québec, d'une valeur boursiére de plus de 500 millions)

[4 Consultez la liste des hautes directions les mieux payées en 2024

Couche-Tard (Alimentation)

Rémunération totale : 40,7 millions

Variation sur un an : +56 %
Nuvei

Rémunération totale : 38,28 millions

Variation sur un an : -54 %

CaGl
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Rémunération totale : 5744 millions

Variation sur un an : +3,7 %
BCE (Bell)

Rémunération totale : 36,65 millions

Variation sur un an : +9 %
Power Corporation

Rémunération totale : 30,38 millions

Variation surunan:+7 %
(en dollars canadiens en fin d'exercice)

Source : circulaires de direction des entreprises
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